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EVALUACION 2023

El presente reglamento esta
elaborado en base a decreto
ley n°67 del aifo 2018, el cual
deroga los decretos exentos
N° 511 DE 1997, N° 112 DE
1999 Y N° 83 DE 2001,
aprobando vy fijando las
normas minimas nacionales
sobre evaluaciodn, calificacién
y promocién escolar.
Ademas, incorpora
orientaciones emanadas del
decreto N° 83 del 2015.
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TITULO I: NORMAS GENERALES

ARTICULO 1°: El presente Reglamento de Evaluacién y Promocién, fija normas para
estudiantes de enseflanza media, matriculados durante el afio escolar 2023. El cual se
encuentra basado en el Decreto n° 67 del 2018, establece las normas minimas nacionales
sobre evaluacion, calificacién y promocién para los estudiantes que cursen la modalidad
tradicional de la ensefianza formal en los niveles de educacién bdsica y media, en todas sus
formaciones diferenciadas, en establecimientos educacionales reconocidos oficialmente
por el Estado, reguladas en el parrafo 2° del Titulo Il, del decreto con fuerza de ley N° 2, de
2009, del Ministerio de Educacién, en adelante la ley.

ARTICULO 22 Para efectos del presente Reglamento, considerando lo expuesto en decreto
N°67, se entendera por:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales
reconocidos oficialmente establecen los procedimientos de cardcter objetivo vy
transparente para la evaluacién periédica de los logros y aprendizajes de los alumnos,
basados en las normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y promocion
reguladas por este decreto.

b) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para
gue tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacion sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del
aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza.

c) Calificacién: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacion, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje
mediante un numero, simbolo o concepto.

d) P.A.C. I: Plan de Adecuacion curricular individual. Las adecuaciones curriculares son el
conjunto de modificaciones que se realizan en los contenidos, indicadores de logro,
actividades, metodologia y evaluacién para atender a las dificultades que se les presenten
alosy las estudiantes con barreras en su aprendizaje de caracter significativas (NEEP o NEET
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en el caso de que presente una desnivelacion importante en comparacion a su grupo curso)
en el contexto donde se desenvuelven.

e) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general comun o
diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se
desarrolla durante una jornada en un afio escolar determinado, mediante los Planes y
Programas previamente aprobados por el Ministerio de Educacion.

f) Promocidn: Accion mediante la cual el estudiante culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresado del nivel de educacion media.

ARTICULO 3° Los estudiantes tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacién;
a ser evaluados y promovidos de acuerdo con un sistema objetivo y transparente, de
acuerdo con el reglamento de cada establecimiento.

TiTULO II: EVALUACION Y REFLEXION PEDAGOGICA

ARTICULO 4°: El proceso de evaluacién, como parte intrinseca de la ensefianza, podrd
usarse formativa o sumativamente.

a) Formativa: Tendra un uso formativo en la medida que se integra a la ensefianza para
monitorear y acompafiar el aprendizaje de los alumnos, es decir, cuando la evidencia del
desempeiio de éstos se obtiene, interpreta y usa por profesionales de la educacidén y por
los alumnos para tomar decisiones acerca de los siguientes pasos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Son ejemplos de estas evaluaciones las siguientes:

Observacidn directa Participacién en foros Revisién de actividades en
cuaderno
Participacién en clases Participacién en actos y/o | Ejercitacién de técnicas de
talleres estudios
Retroalimentaciéon de una | Entrevistas Autoevaluaciones, entre
tarea o evaluacién otras.

Reglamento de Evaluacion 2023
Centro Politécnico Carlos Condell



b) Sumativa: La evaluacion sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante
una calificacidn, los aprendizajes logrados por los alumnos.

Son ejemplos de estas evaluaciones las siguientes:

Pruebas escritas Exposiciones Elaboracion de proyectos

Interrogaciones orales Trabajos de investigacion Informes

Lecturas complementarias | Trabajos practicos Pruebas de cobertura
curricular.

Autoevaluacion, entre

otras.

Nota: Ambos tipos de evaluacion pueden tener cardcter de evaluacion diferenciada en el
caso que la realidad y caracteristicas de algunos estudiantes, curso o niveles lo requieran.
Para tales efectos se requiere seguir procedimiento fijado en Titulo 3 del presente
Reglamento.

ARTICULO 5°: Los y las docentes del establecimiento podran utilizar distintas formas de
evaluacidn, segln los momentos u objetivos de esta. Estas formas permitiran conocer los
aprendizajes, habilidades y actitudes logradas por los y las estudiantes.

ARTICULO 6°: Se considerara dentro del proceso de evaluacién la socializacién de los
instrumentos de evaluacién (pruebas, pautas, rubricas, otras), de tal forma que los
estudiantes conozcan lo que se desea medir, ¢El como se medird?; ¢El para qué se medira?
y ¢Qué se medira?

Los plazos para que el docente de a conocer las condiciones e instrumentos de apreciacién
de la evaluacion son los siguientes:

a) Informacién de la aplicacién de la evaluacidon: Las evaluaciones de caracter sumativa,
deberdn ser avisadas a los estudiantes, a lo menos, entre 5 a 10 dias habiles antes de
ser aplicada.
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b) En el plazo fijado anteriormente, se debera indicar:
v Fecha de aplicacion de la evaluacion.
v Objetivo de la evaluacion
v Contenidos a evaluar

v Tipo de instrumento a utilizar

El aviso de evaluacidén deberd quedar consignado en el leccionario del libro de clases. En
el caso de ser instrumento de desempefio (pauta de cotejo, escala de apreciacion,
rabrica), este debera ser socializando en el mismo plazo antes indicado.

ARTICULO 7°: Los/as docentes tomaran los resultados de estas evaluaciones para
reflexionar en torno al proceso de ensefianza y aprendizaje realizado y emprender las
acciones necesarias que permitan asegurar que todos los estudiantes logren los
aprendizajes esperados para su nivel, curso o asignatura.

En el caso de la evaluacidn sumativa, una vez obtenidos los resultados (10 dias habiles), el
docente debera retroalimentar los aprendizajes.

ARTICULO 8°: Toda evaluacién debera ser retroalimentada por el docente para afianzar los
aprendizajes de los estudiantes, quedando registro de esto en el libro de clases. En el caso
de una evaluacién sumativa, deberd retroalimentar en un plazo maximo de 3 dias de haber
obtenido los resultados.

ARTICULO 9°: Para la evaluacién sumativa pendiente o no rendida por el estudiante por
motivos de ausencia o situacién emergente el dia o momento de la evaluacién, se destinara
un dia y hora para la aplicacién del instrumento, la cual sera aplicada por un funcionario
gue determinara la Coordinacién General. El o la docente debera registrar en el libro de
clases (hoja de vida) la citacion para rendir la evaluacion pendiente.

ARTICULO 10°: Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o médulo
del plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas
o mddulos que dicho plan contempla, pudiéndose aplicar la evaluacion diferenciada en el
caso que el estudiante lo requiera.

ARTICULO 11°: Para asegurar la adquisicion de los aprendizajes para todos los estudiantes
con barreras del aprendizaje, se considerara lo siguiente:
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a)

b)

Apoyo psicopedagodgico: Se apoyard pedagdgicamente a los estudiantes con barreras
para acceder a su aprendizaje. Para ellos se realizarda un seguimiento por los
profesionales de esta area, quienes serdn encargados de diagnosticar y supervisar al
estudiante. Ademds de entregar orientaciones a los docentes para diversificar la
ensefianza en el curso que se requiera.

Evaluacién diferenciada: La Evaluacién Diferenciada plantea el respeto a las diferencias
individuales, favoreciendo el desarrollo de procesos de todos los estudiantes que
presenten alguna barrera en su proceso de aprendizaje. Esta consiste en aplicar
procedimientos evaluativos adecuados a las necesidades que presenta el estudiante, en
una o mas asignaturas. Su aplicacién es solicitada por un especialista externo o interno
y autorizado por Coordinacion general y/o Direccién.

Seglun las necesidades de los estudiantes podran optar a evaluacién diferenciada,

explicitada en el Titulo Il b. del presente reglamento.

c)

Co-docencia: A partir de las necesidades detectadas por docentes y equipo
psicopedagogico, se realizara co-docencia del equipo psicopedagédgico, con el fin de
apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes, dejando registro en el
libro de clases y en libro de acta de los profesionales de apoyo pedagdgico.

ARTICULO 12°:

a) Con el objetivo de supervisar la calidad de los instrumentos de evaluacidn a utilizar
por los docentes durante el afio lectivo, cada docente deberda entregar a la
Coordinacién General una copia del instrumento, con la respectiva pauta de
correccion, por lo menos cinco dias habiles antes de su aplicacién.

De ser necesario, Coordinacidon General podra solicitar al docente la modificacion de parte

o de la totalidad del instrumento, si éste no cumpliese con los estandares de calidad

definidos por la institucion.

b) Evaluacion diferenciada: El/la docente debera enviar instrumento evaluativo a
profesionales de apoyo con al menos 5 dias habiles antes de ser aplicadas para su
adaptacién y/o modificacion segin necesidad del estudiante.
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ARTICULO 13°: Todas las evaluaciones sumativas deben ser entregadas considerando lo
siguiente:

a) si corresponde a una prueba escrita, el/la docente debe entregar:
v copia del instrumento
v pauta de correccion
b) si se trata de una interrogacion, el/la docente debe entregar:
v una pauta que incluya los contenidos y objetivos a evaluar
v las preguntas para realizar
v la pauta de evaluacion de estas
c) si se tratara de un trabajo de caracter practico, de investigacidn u otro, el/la docente
debera entregar un instrumento de desempefio que incluya:
v los contenidos y objetivos a evaluar
v lasinstrucciones
v los materiales requeridos para su realizacion

Vv los tiempos para la realizacion y el plazo de entrega

También se entregara copia de esta pauta a los estudiantes antes del periodo de realizacion
del trabajo, debiendo ser socializado y explicado.

Articulo 14°: Con el fin de fomentar el trabajo colaborativo entre docentes, y de resguardar
la calidad de la ensefianza, evaluacion y calificacién, los equipos docentes tendran espacios
de reflexidon y discusidn de 1 horas cronoldgica, para reunirse por areas o entre asignaturas
de manera semanal. Ademas de 2 horas cronoldgicas para el consejo de reflexién orientado
a la reflexién pedagdgica en relacion con diversas tematicas que involucren el proceso de
ensefianza aprendizaje, prdacticas pedagédgicas, evaluativas, entre otras, con el fin de
promover la mejora continua y calidad de los procesos.

CAPITULO I: EVALUACION DIFERENCIADA

ARTICULO 15°: Se entendera como estudiantes con necesidades educativas especiales de
caracter transitorias, a todo aquel que, en alguna etapa de su vida, presente alguna
dificultad de: aprendizaje, salud, idiomaticos temporales, ausencias prolongadas, duelo,
etc., que entorpecen la adquisicion del aprendizaje. Estas necesidades educativas son de
caracter transitorio ya que son superables en el tiempo cuando se conjugan una adecuada
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intervencion de especialistas en conjunto con las estrategias empleadas en el aula y apoyo
de la familia.

ARTICULO 16°: Se entenderd por necesidades educativas especiales de caracter
permanente aquellas barreras para aprender y participar en las actividades propias de la
asignatura a aquellos estudiantes que experimenten durante toda su escolaridad
consecuencias de una discapacidad diagnosticada por un profesional competente y que
demandan al sistema educacional la provisidon de apoyos y recursos extraordinarios para
asegurar el aprendizaje escolar.

ARTICULO 17°: Los procedimientos para la evaluacién diferenciada seran los siguientes:
a) Se aplicardn procedimientos de Evaluacién Diferenciada a los estudiantes diagnosticados
con NEET o NEEP, para ello deberdn presentar la documentacion respectiva del especialista

idoneo al equipo Psicopedagdgico del establecimiento.

Los documentos entregados segun el diagndstico del/la estudiante, debe ser emitido por el
siguiente profesional:

Necesidad Educativa Especial Profesional que debe evaluar
S.D.A (Sindrome de Déficit Atencional) Psiquiatra — Neurdélogo
T.E. (Trastornos emocionales) Psiquiatra - Psicdlogo
D.F. (Dificultad de Salud Fisica) Médico general — Traumatdlogo
D.E.A (Dificultad de aprendizaje) Psicopedagogo — Ed. Diferencial
D.l.L (Discapacidad Intelectual Leve) Psicdlogo — Neuropsiquiatra
T.E.A (Trastorno Espectro Autista) Psiquiatra — Neurdélogo
D.A (Discapacidad Auditiva) Otorrino
D.V (Discapacidad Visual) Oftalmélogo
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b) Para casos emergentes durante el afio lectivo, Coordinacién General y el Departamento
de Psicopedagogia podran determinar situaciones de Evaluacién Diferenciada en
periodos de tiempo delimitados, que obedezcan a situaciones especificas y temporales
no contempladas anteriormente.

Las siguientes son ejemplos de situaciones emergentes que ameritan evaluacion
diferenciada:

Duelo Enfermedad temporal Ausentismo crénico
Estudiantes, padres y madres Pre y/o post natal Depresion
Situacioén legal Viajes Vulneracién de derechos
Cierre de afo anticipado Situacién militar Participacién deportiva,

artistica u otra

Estudiantes con problemas
conductuales

c) En caso excepcional, en que el estudiante no pueda asistir presencialmente debido a
alguna de las situaciones anteriormente expuestas y certificadas por especialistas o
documentacién que acredite dicho escenario, los y las estudiantes, junto a su apoderado,
podran elevar una solicitud de escolarizacidon a distancia que no podra exceder un
semestre, para ello la Coordinacidon General, o quien esta designe a cargo, mantendra un
proceso de aprendizaje a través de la entrega semanal de Carpeta de Aprendizaje. De no
cumplir con los plazos establecidos perdera el beneficio, considerando que se aplicara
las mismas consideraciones de la aplicacion de una evaluacién. En el caso de estudiantes
que sean sancionados con alguna medida disciplinaria deberan acogerse por el tiempo
gue se determinado en dicha sancién.

Ante los motivos descritos anteriormente, el apoderado deberda presentar la
documentacién requerida por el departamento de apoyo psicopedagdgico en un plazo de
5 dias habiles a partir de ocurrido o avisado el hecho.

d) Los informes de profesionales externos deben ser del afio en curso y solicitar
explicitamente una evaluacidén de estas caracteristicas incluyendo sugerencias a las

Reglamento de Evaluacion 2023

10
Centro Politécnico Carlos Condell



familias, establecimiento y tratamiento. Estos seran revisados por el Departamento
Psicopedagdgico quien entregard las indicaciones del caso a los docentes a cargo del
curso al que pertenece el/la estudiante. esto se realizard en las reuniones de trabajo
colaborativo.

e) Los/as estudiantes que manifiesten dificultades en su proceso de aprendizaje,
debidamente evaluados por un profesional idéneo fuera del establecimiento, deberdn
seguir obligatoriamente el tratamiento especifico que se requiera, seglin corresponday
entregar informes de los respectivos estados de avance de acuerdo con periodos de
tiempo solicitados por el departamento de psicopedagogia (semestral). De no hacerlo,
el establecimiento se reserva el derecho de tomar las medidas que estime convenientes.

ARTICULO 18° De la comunicacion:

a) Los/as docentes de cada curso recibirdn una retroalimentacién del diagndstico del
estudiante a través de reuniones mensuales por nivel para entregar sugerencias de
evaluacion especifica entregadas por el Departamento de Psicopedagogia.

b) El Departamento de Psicopedagogia sera el interlocutor entre especialista-apoderado/a
y establecimiento.

c) En caso, de que el/la estudiante sea evaluado por los especialistas del establecimiento
por necesidad del mismo (con previa autorizacion del/la apoderada), este ultimo recibird
un informe con los resultados y retroalimentacién con sugerencias para trabajar desde el
hogar.

ARTICULO 19° De la solicitud y funcionamiento de la evaluacién diferenciada:

a) Se debe aplicar cuando corresponda en cualquier subsector de aprendizaje o mddulo de
especialidad técnica profesional.

b) Las evaluaciones deben solicitarse con informes o certificados de especialistas
pertinentes en el plazo establecido por el Establecimiento. Para los/as estudiantes que
ingresen al establecimiento durante el 2023, tendran un plazo maximo de entrega hasta el
31 de marzo, en el caso de haber estado en PIE en el establecimiento anterior.
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c) El/la apoderado debe entregar directamente al Departamento de Psicopedagogia,
cualquier informe o certificado de especialista externo, firmando un acta de reuniones
como medio de verificacion. Estos documentos seran recibidos en horario de atencion de
apoderados/as, definidos por cada especialista.

d) Una vez recibidos Informes y/o certificados, el equipo psicopedagdgico analizard la
situacion del/la estudiante y autorizara aquellas medidas de evaluacion diferenciada que,
segln condiciones internas del Establecimiento, sean factibles de ser aplicadas. La
resolucion sera informada al apoderado en entrevista con el/la psicopedagogo/a cargo. En
esta instancia se firma un “Compromiso de Evaluacién Diferenciada”.

ARTICULO 20° Compromiso de evaluacién diferenciada:

a) Este “Compromiso de Evaluacién Diferenciada”, es un documento oficial del
Establecimiento, en el que se fijardn las condiciones en las cuales se enmarca la solicitud y
aplicacion de la Evaluacion Diferenciada.

En este compromiso se deja constancia de:

- Diagnéstico de estudiante o necesidad de apoyo.

- Sugerencias y recomendaciones de Evaluacidn Diferenciada que se aplican segun
las condiciones del establecimiento.

- Tratamientos externos

- Plazos de seguimiento e instancias de entrevistas, informes, altas, entre otros.

- Compromiso del apoderado/a, estudiante y establecimiento, condicionando la
aplicacion de Evaluacién Diferenciada al cumplimiento de lo establecido por
cada uno de ellos.

- Asignatura o modulo donde se aplicara la evaluacién diferenciada.

b) La Evaluacién Diferenciada NO considera la reevaluacion de contenidos ni modificacién
de la escala de evaluacién.

c) El departamento de Psicopedagogia solicitard, antes de cada semestre, estados de avance
de los tratamientos de los estudiantes con apoyos externos, que deberan ser entregados
en un plazo maximo de hasta 15 dias después de iniciado el segundo semestre.
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d) El Departamento de Psicopedagogia en conjunto con la coordinacién general se reserva
el derecho de suspender el beneficio otorgado cuando el/la estudiante sea dado de alta o
bien cuando no se cumpla con el “Compromiso de Evaluacion Diferenciada”.

ARTICULO 21° Del tipo de evaluacién diferenciada:
a) Complementacion de la Evaluacion:

Desde 12 a 42 medio, se aplica una instancia de complementacién a las evaluaciones, la que
procede bajo las siguientes condiciones:

v Cuando el/la estudiante presenta dificultades en la expresion y la exactitud de sus
ideas a nivel escrito, se complementa con preguntas orales.

v Ante otro tipo de barrera de aprendizaje, en la instancia de complementacion, se
podra modificar el tipo de pregunta, alternativa a desarrollo y/o reforzar
instrucciones bajo el mismo formato de preguntas.

v Cuando el/la estudiante haya obtenido una calificacion deficiente en una
evaluacidn, se podra complementar esta con evidencia de su proceso en clases;
tareas del cuaderno, guias con notas acumulativas, registro del profesor (formativa)
entre otras.

b) Del tiempo de ejecucion:

Aquellos/as estudiantes que presenten un ritmo de ejecucién mas lento para realizar la
tarea de evaluacidn, se les permitira cerrar su proceso con apoyo mediado del profesional
psicopedago/a posteriormente en aula de recursos.

c) Del monitoreo del proceso de evaluacidn:

Para todos los/las estudiantes que cuenten con Evaluacion Diferenciada, se realizara un
refuerzo de instrucciones con el propdsito de verificar la comprensidén de estas y de la
informacién entregada por el docente a nivel oral o escrito, esta indicacion procedera
siempre.

d) De la modificacion de la extensidn del instrumento de evaluacion:
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Solo se modificard en aquellos casos en que la evaluacion sea muy extensa y donde la
situacion del/la estudiante asi lo requiera.

e) Modificacion del formato del instrumento de evaluacion:

Ird acorde a la necesidad de apoyo del/la estudiante y sugerida por parte del Departamento
de Psicopedagogia.

f) Modificar o eliminar objetivos de aprendizaje.

Esta medida se llevara a cabo en aquellos casos de diagndsticos especificos y sugerencia de
especialista. En esta modificacidn se aplicard lo que rija el P.A.C.I del estudiante.

g) Aquellos/as estudiantes con Evaluaciéon Diferenciada que rindan pruebas atrasadas en
jornada alterna, deberan asumir estas sin el apoyo del docente tutor.

ARTICULO 22°: Deberes de Docentes:

v’ Aplicacién y revisién de los instrumentos de Evaluacién Diferenciada, seguin
corresponda.

v Informar resultados de evaluacidn diferenciada al equipo psicopedagdgico para el
correspondiente seguimiento del/la estudiante en el caso que sea necesario.

v Reflexionar sobre las necesidades de apoyo de los/as estudiantes, planificar y
diversificar de acuerdo con las estrategias de aprendizaje.

v' Realizar un trabajo colaborativo con el Departamento de psicopedagogia,
enfatizando la cooperacidn entre quienes asumen y comparten responsabilidades
gue benefician la inclusién.

v Considerar el progreso del/la estudiante, valorando el esfuerzo y evidenciando los
adelantos que demuestra el/la estudiante. Se valorara el progreso realizado en
relacion a sus desempefios anteriores, toda vez que el proceso educativo tiende a
impulsar el crecimiento personal.
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v" Promover la diversificacién, estimulando las capacidades y aptitudes individuales.

v Apoyar el aprendizaje de los/as estudiantes en el aula comun, realizando un trabajo
colaborativo entre el/la docente jefe, docente de asignatura y departamento de
psicopedagogia.

v' Apoyar a los/as estudiantes durante el tiempo requerido, para la superacion de
dichas barreras.

v’ Aplicar estrategias y evaluaciones emanadas de PACI en los/as estudiantes que lo
requieran.

v' Derivar al detectar a estudiantes que posiblemente necesiten apoyo
psicopedagdgico. De acuerdo a protocolo establecido.

v' Mantenerse informado/a sobre acuerdos tomados en reuniones con equipo
psicopedagdgico, realizando consultas pertinentes a dicho equipo.

ARTICULO 23°: Derechos de Docentes:

v Ser informado/a si la evaluacién diferenciada deja de ser necesaria o la situacion
del/la estudiante varia.

v Recibir por parte de psicopedagogia, informacidén recopilada en el proceso de
evaluacién diagndstica de los/as estudiantes con necesidades educativas especiales.

v' Ser retroalimentado/a con respecto a las evaluaciones realizadas o quehacer
pedagégico.

v' Recibir apoyo o capacitacién sobre estrategias diversificadas para poder
implementarlas éptimamente.

v' Toda informacion importante para el proceso ensefianza - aprendizaje del/a
estudiante debe ser actualizada constantemente para que el/la docente de
asignatura mantenga un monitoreo actualizado y acorde a las necesidades
individuales del/la estudiante. Para ello se requiere una némina de estudiantes con
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barreras de aprendizaje con la informacion actualizada de parte del Departamento
de Psicopedagogia.

v' Contar con un horario preestablecido para trabajar colaborativamente con el
departamento de psicopedagogia con la finalidad de monitorear a los/as
estudiantes con evaluacion diferenciada y/o PACI , ademas ejecutar las acciones
previamente descritas.

v' Conocer némina de estudiantes que requieren PACI en un tiempo determinado.

PARTE llI: CALIFICACION

ARTICULO 24°: Los establecimientos reconocidos oficialmente certificaran las calificaciones
anuales de cada estudiante y, cuando proceda, el término de los estudios de educacién
basica y media. No obstante, la licencia de educacidon media serd otorgada por el Ministerio
de Educacion.

ARTICULO 25°: El periodo escolar se dividird en semestres. Cada uno de ellos tendra un
promedio semestral, el cual se aproxima considerando hasta la centésima (desde el 0.5 se
aproxima al decimal siguiente, bajo el 0.5 se mantiene). Exceptuando el 3.9 que se
consignara con nota 4.0 y el 6.9 que se consignara con nota 7.0.

ARTICULO 26°: EI promedio anual, serd el promedio de los dos semestres realizados
durante el afio. Este mismo promedio correspondera a la calificacion final de la asignatura,
el cual se aproxima considerando hasta la centésima, (desde el 0.5 se aproxima al decimal
siguiente, bajo el 0.5 se mantiene) no acumuldndose para el final. Exceptuando el 3.9 que
se consignard con nota 4.0 y el 6.9 que se consignara con nota 7.0.

ARTICULO 27°: Las calificaciones de las asignaturas de Religién, Consejo de curso y
Orientacién no incidiran en el promedio final anual ni en la promocién escolar de los/as
estudiantes. No obstante, su evaluacion serd registrada a través de representacion
numérica y el promedio final anual, se debera consignar en conceptos, lo cual permite
comprender el grado de participacion, compromiso, entre otros aspectos, del/la estudiante:
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Concepto Simbolo Representacion numérica

Muy bueno MB 6,0-7,0

Bueno B 50-5,9

Satisfactorio S 4,0-4,.9
|

Insatisfactorio 1,0-3,9

ARTICULO 28°: La calificacién final anual de cada asignatura, taller o médulo debera
expresarse en una escala numérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal, siendo la calificacion
minima de aprobacion un 4.0.

ARTICULO 29°: La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para
calcular la calificacién final del periodo escolar adoptado, y de final de afio de una
asignatura, taller o médulo de cada curso, debera ser coherente con la planificacién de la
asignatura, taller o médulo que realice el profesional de la educacidn.

Esta definicion y los ajustes que se estimen necesarios deberan sustentarse en argumentos
pedagdgicos y se acordaran con Coordinacién General debiendo ser informados con
anticipacion a los/as estudiantes.

La cantidad de calificaciones consignadas por semestre en cada asignatura de acuerdo con
el seguimiento y relevancia de la evaluacién seran las siguientes:

Cantidad de horas Evaluacion Cantidad minima
semanales

la2 Evaluaciones por semestre 2

3a5 3

6a8 4

Sin considerar | Autoevaluacién, heteroevaluacion y/o |1

numero de horas | coevaluacion

Sin considerar | Evaluacion de nivel (asignaturas: lenguaje, | 1

numero de horas | matematicas, historia, ciencias e inglés)

ARTICULO 30°: En el marco de la JEC, los talleres propuestos por el establecimiento no
incidiran en la promocién. No obstante, los promedios semestrales tendran una calificacion
y se consignaran en las asignaturas que se presentan a continuacion:
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TALLER NIVEL ASIGNATURA
Taller de comprension 1°y2° Lenguaje
Lectora
Taller de Artes Integridad 1°y 2° Artes
Resolucién de Problemas 1°y2° Matematicas
Taller de Habilidades 3°Cy4°C Matematicas
Matematicas
Taller Médulo 4° Segundo médulo del
semestre
Taller Orientacién 3° Ciencias

ARTICULO 31°: Los talleres deben realizar cierre de promedios con 3 semanas de
anticipacion a la fecha de cierre de promedios del resto de asignaturas.

ARTICULO 32°: El porcentaje de exigencia de cada evaluacién, sera de 60%.

ARTICULO 33°: La inasistencia de un/a estudiante a una evaluacién sumativa, debera ser
justificada con certificado médico, dentro de un periodo de 48 horas, contadas desde que
el estudiante se reintegra al establecimiento, siendo entregado en la recepcién del mismo,
quien derivard a Coordinacion General. Esta deberd informar a los/as docentes que
imparten clases al estudiante, mediante el registro en sala de profesores de manera
semanal. Si la ausencia se justifica con respaldo médico, el/la estudiante tendra derecho a
rendir la evaluacion el dia que se asigne a “evaluaciones pendientes”, para ello el/la docente
debera registrar en el libro de clases que se ha citado a una nueva fecha para la aplicacién
del instrumento. Si el estudiante no se presenta se consignard la calificacion minima 1.0 y
se deberd citar apoderado/a.

En el caso que el/la estudiante no presente justificativo médico ni se presente con su
apoderado/a ajustificar tal inasistencia, tendrd derecho a rendir la evaluacién en las mismas
instancias sefaladas anteriormente, pero con un porcentaje de exigencia del 70%.

ARTICULO 34°: Los/as estudiantes no podran ser evaluados en ausencia.

ARTICULO 35°: Cuando un/a estudiante no cumpla la entrega de un trabajo o informe en la
fecha correspondiente, habiendo asistido a clases, el/la docente volvera a calendarizar una
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nueva fecha de entrega, dejando registro en el libro de clases y aumentando el nivel de
exigencia, segun lo indicado en la siguiente tabla:

N° de clase Nivel de exigencia
1° clase (fecha de entrega) 60%
2° clases (nueva fecha de entrega) 70% (registro en hoja de vida)
3° clase Obtiene nota minima 1.0 (registro en hoja
de vida y citacién al apoderado/a)

ARTICULO 36°: Si un estudiante entregase una evaluacién escrita en blanco o se negard a
realizar una evaluacién con instrumentos de desempefio, se consignara la nota minima 1.0.
Debido a lo irregular de esta situacidn y al perjuicio que implica para el/la estudiante,
debera consignarse el hecho en su hoja de vida y, seguidamente, el/la docente del sector
citara al/a apoderado/a para informarle lo acontecido.

ARTICULO 37°: No habra eximicién de evaluaciones ni trabajo de asignaturas, para
estudiantes con alguna dificultad se realizara apoyo a través del equipo de psicopedagogia
en conjunto con docentes de asignaturas.

ARTICULO 38°: Si, durante la aplicacién de una evaluacidn, el/la docente sorprende a un
estudiante en una actitud refida con las normas valdricas de honestidad y honradez
defendidas por nuestro proyecto educativo, procederda a requisar el instrumento,
entregando uno nuevo con una forma distinta (A o B), la cual deberd ser rendida en el
momento y en el tiempo que quede disponible para desarrollarla. Esta instancia de
evaluacidn tendrd un porcentaje de exigencia del 70%. Ademas, dejara constancia en la
Hoja de Vida del estudiante, especificando que el hecho constituye una falta grave. Si el
estudiante, vuelve a repetir la accion durante el desarrollo de la aplicacién, ésta sera
retirada, evaluando con nota minima 1.0, dejando constancia por segunda vez en el libro
de clases.

ARTICULO 39°: En el caso de plagio, se procederd a conversar con el/la estudiante y se
entregard un nuevo plazo para la evaluacién, con un porcentaje de exigencia del 70%.
Ademads, dejard constancia en la Hoja de Vida del estudiante, especificando que el hecho
constituye una falta grave.
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ARTICULO 40°: Se considerara situacién problematica de evaluacién aquella en que las
calificaciones del grupo curso obtenidas en una evaluacidn sumativa, presenten un 30% o
mas de reprobacion. En tal caso, se deberd seguir las siguientes directrices:

a) El/la docente debera informar la situacién a la Coordinacidn general dentro de los tres
dias habiles siguientes a la correccidn del instrumento, y antes de registrar las calificaciones
en el Libro de Clases.

b) La Coordinacion general, en conjunto con el/la docente del sector, revisaran el
instrumento y los procedimientos de evaluacién utilizados, junto con los resultados
obtenidos.

c) De no encontrarse errores en el procedimiento evaluativo y, habiendo comprobado que
los bajos resultados se debieron a la falta de estudio de los/as estudiantes, la Coordinacién
general podrd autorizar el registro de las calificaciones en el Libro de Clases. En cuyo caso,
el/la docente deberd, por una parte, consignar la calificacion real que han obtenido los/as
estudiantes y, por otra parte, revisar y reforzar aquellos contenidos y objetivos no logrados
con los/as estudiantes, generando una nueva situacién de aprendizaje, para consolidar los
gue fueron evaluados.

d) Se procederda a reforzar los contenidos y reevaluarlos. Esta nueva evaluacién se
consignard en el libro de clases.

ARTICULO 41°: Las Coordinacion revisaran regularmente los registros de calificaciones, con
motivo de detectar posibles errores en los procedimientos evaluativos. Si en una evaluacién
se obtuvo un porcentaje inferior al 70% de logro a nivel de grupo curso y el docente registrd
las calificaciones en el Libro de Clases sin previa consulta a Coordinaciéon General, este
ultimo llevara a cabo la impugnacion de las notas respectivas. Para ello, Coordinacion

General seguird el siguiente procedimiento:

a) Marcara la columna correspondiente en el Registro de Calificaciones con destacador
amarillo.

b) Dejara constancia en el Leccionario, indicando: fecha de impugnacién de la nota, motivo
para llevar a cabo el procedimiento sefialado. Junto a lo anterior, dejara constancia de que
la calificacién impugnada tendrd caracter de “formativa”, a partir de ese momentoy, por lo
tanto, no incidird en la promocién escolar.

c) Se enviard un memorandum al/la docente responsable del sector informando que no
respetd el procedimiento a seguir en caso de bajo porcentaje de logro en una evaluacién,
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explicitado en el Articulo 36°, y notificando la situacién a la Coordinacién general respecto
a esta situacion.

d) Coordinacién General concertara una reunion con el/la docente del sector para revisar
el procedimiento evaluativo e indicara al/la docente que  debe hacer el refuerzo
correspondiente de los contenidos ya evaluados y la consecuente reevaluaciéon. En
conjunto se fijardn plazos y programardn una fecha para la nueva evaluacion, la que sera
notificada a los/as estudiantes con al menos una semana de anticipacion.
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TiTULO IV: PROMOCION

ARTICULO 42°: En la promocién de las/los estudiantes se considerara conjuntamente el
logro de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas y/o modulos del plan de estudio y
la asistencia a clases.

Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos quienes:
a) Hubieran aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea como
minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el mddulo no aprobado.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un mdédulo,
su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o médulos no
aprobados

ARTICULO 43°: El/la estudiante que hubiese reprobado dos afios consecutivos el mismo
nivel en nuestro establecimiento no podra continuar sus estudios en nuestra Institucion. De
la misma manera, quien haya reprobado dos niveles de ensefanza en el mismo
establecimiento.

ARTICULO 44°: En relacién con la asistencia a clases, seran promovidos los/las estudiantes
que tengan un porcentaje igual o superior al 85% de acuerdo a lo establecido en el
calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerard como asistencia regular la participacion de los/las
estudiantes en eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e
internacionales, en el area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.
Asimismo, se considerard como tal la participacién de los/las estudiantes que cursen la
Formacidn Diferenciada Técnico-Profesional en las actividades de aprendizaje realizadas en
las empresas u otros espacios formativos.

ARTICULO 45°: Para que un/una estudiante sea autorizado a ser promovido con menos de
un 85% de asistencia se debera seguir el siguiente protocolo:
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v Durante los meses de noviembre y hasta al término del afio lectivo, el/la estudiante,
junto a su apoderado(a) deberan entrevistarse con el docente de jefatura,
explicando los motivos de ausencia con los respectivos respaldos. En dicha instancia
deberan exponer la vision del padre, madre o apoderado que inciden en la
promocion del estudiante.

v El docente de jefatura debera exponer los casos de su curso a cargo a la direccién
del establecimiento en el respectivo Consejo de Profesores.

v Ladireccién del establecimiento llevard el caso al Consejo de Profesores, de manera
deliberativa.

v Luego del consejo deliberativo, la direccién emitird una resolucion de manera escrita
al/la apoderado/a.

ARTICULO 46°: Los establecimientos educacionales, a través del director(a) y su equipo
directivo, deberan analizar la situacion de aquellos/as estudiantes que no cumplan con los
requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una calificacion de alguna
asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para
que, de manera fundada, se tome la decision de promocién o repitencia de estos/as
estudiantes. Dicho analisis debera ser de caracter deliberativo, basado en informacion
recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y considerando la vision
del/la estudiante, su padre, madre o apoderado.

Para esto, la Coordinacién General, en conjunto con la/el docente jefe y equipo
multidisciplinario, elaboraran un informe de situacidn critica, este contendra al menos los
siguientes aspectos:

v' El progreso en el aprendizaje que ha tenido el/la estudiante durante el afio,
expresado en las evaluaciones semestrales que se realizan por asignaturas.

v La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el/la estudiante y los
logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la
continuidad de sus aprendizajes en el curso superior. Esto se realizara mediante
una evaluacion diagndstica al finalizar el afio, donde se midan y/o evalten los
objetivos trabajados durante todo el ailo en las distintas asignaturas.

v Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion
del/la estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas
adecuado para su bienestar y desarrollo integral.
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ARTICULO 47°: La situacion final de promocién de los/las estudiantes deberd quedar
resuelta al término de cada afio escolar, debiendo el establecimiento educacional, entregar
un certificado anual de estudios que indique las asignaturas o médulos del plan de estudios,
con las calificaciones obtenidas y la situacién final correspondiente.

El certificado anual de estudios no podra ser retenido por el establecimiento educacional
en ninguna circunstancia.

ARTICULO 48°: El rendimiento escolar del/la estudiante no serd obstaculo para la
renovacion de su matricula, y tendra derecho a repetir curso en un mismo establecimiento
alo menos en una oportunidad en la educacidn bdsica y en una oportunidad en la educacién
media, sin que por esa causal le sea cancelada o no renovada su matricula.

CAPITULO I: SITUACIONES ESPECIALES DE PROMOCION

ARTICULO 49°: Seran consideradas situaciones especiales de evaluacién y promocion:

a) A modo de estimulo a los/as estudiantes destacados en un sector que hayan obtenido
un promedio 6,9 éste sera aproximado automaticamente a 7,0.

b) Los casos de los/as estudiantes que por motivos justificados deban ingresar tardiamente
a clases, deberan presentar la documentacién oficial acreditando el nivel al que fue
promovido y el documento legal que indique los motivos del periodo de desescolarizacidn.

c) Para los o las estudiantes que ingresen al establecimiento una vez iniciado el afio escolar,
el/la docente jefe registrara en el Libro de Clases las calificaciones que el/la estudiante
tuviese del establecimiento de origen y consignard en la Hoja de Vida del estudiante:
“cambio de establecimiento”, dentro de la primera semana que el estudiante haya realizado
ingreso al establecimiento.

d) Los casos de los/as estudiantes que deban ausentarse del colegio por un
periodo prolongado, debera hacerlo por medio de una solicitud escrita a la Direccién del
establecimiento por parte de sus padres, madres o apoderado en donde se consigne la
razébn que motiva dicha solicitud. De ser acogida, la Coordinacion General del
establecimiento fijard al estudiante la forma y modo mas conveniente para recuperar su
proceso pedagdgico.
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e) Los/as estudiantes que deban solicitar termino de semestre o afio de manera
anticipada, por enfermedad u otro motivo justificado podran solicitar, a través de su
apoderado, el término anticipado del afo escolar mediante carta formal dirigida a la
Direccién del Colegio, con una anterioridad de dos semanas, cuando se cumplan los
siguientes requisitos:

v/ ustificacion escrita en donde se consigne la razén que motiva dicha solicitud, con
respectivo respaldo de la instituciéon que avale la situacion del estudiante.

v Tener rendido, al menos, un semestre del afio escolar (si corresponde). De no haber
terminado un semestre, el estudiante no podra cerrar anticipadamente su afo
escolar y Coordinacion General sélo autorizara emitir un certificado con el registro
de las calificaciones existentes hasta ese momento en el Libro de Clases
correspondiente al nivel y curso.

v La solicitud debe ser presentada con fecha tope, hasta el cierre del afio escolar.

Si la solicitud es aceptada por la Direccién del colegio, se derivara a Coordinacion general
para evaluar el caso y generar un Plan de Trabajo de Cierre de afio.

Si el/la estudiante debiera rendir alguna evaluacion pendiente antes de su cierre de afio,
Coordinacién General fijard al estudiante la forma y modo mds conveniente para llevar a
cabo el término anticipado del afo escolar, fijando, si es necesario, el temario que
asegure el cumplimento de los Objetivos y Contenidos minimos en las asignaturas, como
las fechas de la rendicién de las pruebas respectivas.

Una vez cumplido el proceso estipulado en los parrafos anteriores, Coordinacién General
autorizara la emision del certificado de calificaciones dando cuenta de la situacién final del
estudiante.

El profesor jefe deberd consignar en la Hoja de Vida del estudiante en el Libro de Clases, la
frase: “Termino anticipado del aifo escolar” o “Termino anticipado de semestre”.

f)  Situaciones de embarazo: ante la situacion de embarazo de una estudiante, la
Coordinacién General y los organismos pertinentes del Colegio establecerdn, en didlogo con
la estudiante y sus padres y/o apoderados, los modos mas convenientes que le permitan
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concluir satisfactoriamente su afio escolar, siempre y cuando se cumplan los siguientes
requisitos:

v Carnet de control de embarazo.

v Presentar certificado médico, de ella o de su hijo(a) menor de un afio, en caso de
ausencia a evaluaciones.

Se prevera que la estudiante dedique al menos los tres primeros meses posteriores al parto
al cuidado de su hijo(a), sin que ello implique la desconexion de la misma con el
establecimiento y sin perjuicio a su posible promocién por motivos de asistencia. Esta
instancia puede ser prorrogable si las necesidades del bebé lo requieran.

El colegio asegurara las medidas para la reincorporacion de él/la estudiante, si asi ella lo
manifestase, todo en conformidad al Decreto 79 del 24 de marzo de 2005. (Activacién
Protocolo de retencién de estudiantes padres, madres y embarazadas 2022).

El departamento de Orientacidon confeccionara junto con el cuerpo docente un plan de
trabajo adaptado de ensefianza-aprendizaje que asegure el logro de aprendizajes vy
contenidos minimos correspondientes al nivel, favoreciendo su asistencia.

De acuerdo con lo antes sefialado, se podrd cerrar el afio escolar de la estudiante,
cumpliendo un semestre académico.

En el caso de los/as estudiantes que son padres durante el afio escolar, tendran derecho a
solicitar ausentarse por un periodo de 2 semanas, dia completo, o 4 semanas en modalidad
de media jornada, previa solicitud con la documentacion que acredite su paternidad.

En caso del menor de un afio, tanto la estudiante madre como el estudiante padre, podran
solicitar adecuacion de horario o periodo de ausencia a Coordinacion General, a través de
su respectivo apoderado/a. Coordinacién General deberd informar a la Orientadora y
profesor/a jefe la situacién del/la estudiante.

g) Los/as estudiantes deportistas de alto rendimiento, acreditados por la institucion
deportiva, y que soliciten permiso para entrenamientos, Certamenes nacionales o
internacionales deberan dirigir una carta de solicitud al/la directora/a del establecimiento
y presentar la documentacion que acredite la participacion del/la estudiante en dicha
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actividad. De ser concedida la autorizacion se conversara con la Coordinacion General para
determinar horarios de permanencia en el establecimiento, calendarizacion evaluaciones y
trabajo. Misma situacién para aquellos estudiantes participan en Certdmenes nacionales o
internacionales en el area de la Literatura, Ciencias u otras.

La direccién tendrd un plazo de 4 dias habiles para entregar una respuesta a la solicitud
elevada por el/la apoderado/a y docente de jefatura.

h) En el caso de los/as estudiantes que durante el afio hagan retiro para voluntariado en
servicio militar, se entregarda documentacién que acredite sus estudios durante el afio en
curso hasta la fecha en que permanece en el establecimiento. Esto no implica un cierre de
afio anticipado.

Los beneficios anteriormente sefialados podrdn ser revocados si no se cumplen los acuerdos
o plazos establecidos.

La Direccidn del establecimiento, junto al Equipo Pedagdgico y Equipo multidisciplinario,
deberd resolver las situaciones especiales de evaluaciéon y promocién, como toda situacion
no prevista en el presente Reglamento, dentro del periodo escolar correspondiente.

TITULO V: ACOMPANAMIENTO

ARTICULO 50°: Todos los/as docentes de asignatura deberdn realizar seguimiento a los/as
estudiantes con aprendizajes descendidos a través de entrevistas donde se establezcan
compromisos del/la estudiante. Ademas de informar la situacién a sus apoderados,
profesor/a jefe y a la Coordinacion General.

ARTICULO 51°: Los/as estudiantes que han repetido curso o que se encuentren con
aprendizajes descendidos deberdn asistir a tutorias pedagogicas o apoyo psicopedagégico,
ya sea, durante la jornada de clases o después de esta. Para ello el/la apoderado/a debera
firmar una autorizacidn y conocimiento de la situacion escolar del/la estudiante.
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TiTULO VI: COMUNICACION Y PARTICIPACION

ARTICULO 52°: E|l Reglamento debera ser comunicado oportunamente a la comunidad
educativa al momento de efectuar la postulacidn al establecimiento o a mas tardar, en el
momento de la matricula. Esta entrega podra ser efectuada de manera digital, via correo
institucional de estudiantes o el que el apoderado registre al momento de la matricula.

Las modificaciones y/o actualizaciones al Reglamento, seran informadas a la comunidad
escolar mediante comunicacidon escrita o por su publicacién en la pagina web del
establecimiento educacional.

El Reglamento debera ser cargado al Sistema de Informacién General de Alumnos -SIGE- o
a aquel que el Ministerio de Educacion disponga al efecto.

ARTICULO 53°: La forma y los tiempos para la comunicacién sobre el proceso, progreso y
logros de aprendizaje de los estudiantes a los padres, madres y/o apoderados, se generara
a través de las siguientes instancias:

v Reuniones de apoderados
Entrevista personal con docentes de asignaturas o jefes, de manera semestral.

Entrevista con Coordinacion General.

SN NN

Entrevista con equipo interdisciplinario (psicopedagogos, orientacién, psicologia,
convivencia escolar, pro-retencion)

ARTICULO 54°: Se realizardn 2 reuniones técnicas (una por semestre), como instancias
minimas de comunicacion, reflexién y toma de decisiones entre los diversos integrantes de
la comunidad educativa centradas en el proceso, el progreso y los logros de aprendizaje de
estudiantes. En estas instancias se analizaran el estado de los aprendizajes de nuestros/as
estudiantes, generando propuestas para la mejora.

ARTICULO 55°: Se realizaran 1 consejos académicos por nivel, al término de cada semestre,
con el fin de asegurar procedimientos de analisis, toma de decisiones de promocion y las
medidas necesarias para proveer el acompafiamiento pedagdgico a los/as estudiantes que
lo requieran.

ARTICULO 56°: La participacion de los padres en el proceso de ensefianza aprendizaje de
los/as estudiantes tendra caracter obligatorio, al finalizar cada semestre, el/la docente jefe
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del curso entregara a cada apoderado su percepcion a través de una escala de apreciacion
en relacion a su participacion el proceso del/la estudiante, con el fin de vincular de manera
responsable al padre, madre y/o apoderado a la vida académica y social de su estudiante.
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ANEXO
REGLAMENTO FORMACION TECNICA PROFESIONAL EN ALTERNANCIAS

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°

El presente Reglamento de Formacidén Técnica Profesional en Alternancias del Centro
Politécnico Carlos Condell, en adelante el Liceo, regird para los/las estudiantes
matriculados(as) en los niveles Terceros y Cuartos Afios de la Educacién Media Técnico
Profesional en alternancias. Se considera conocido y aceptado por todos los/las estudiantes
que participan del programa en alternancias y sus respectivos apoderados, para ello sera
leido, comentado y socializado, por los/as Profesores de Especialidad respectivos.

ARTICULO 2°

Este reglamento Interno de instancias de alternancias del Liceo se considera para todos los
efectos de aprendizaje, parte de las “Normas de Convivencia y de Evaluacion” para los/las
estudiantes del Liceo.

ARTICULO 3°

El presente Reglamento de Evaluacidon Formacion Técnico Profesional en alternancias, tiene
como objetivo principal la optimizacion del proceso de Ensefianza Aprendizaje de los/las
estudiantes en la interaccion Liceo Empresa. Para dar cumplimiento a lo anterior se han
establecido las siguientes disposiciones:

CAPITULO |
DEFINICION DE LAS CARACTERISTICAS GENERALES DE LA FORMACION EN
ALTERNANCIA

ARTICULO 4°

La educacion por alternancia es una estrategia de aprendizaje que alterna la formacién
entre el establecimiento educacional y otros lugares de aprendizaje, como son las
empresas, instituciones de educacién superior, érganos de la administracion del Estado,
servicios y empresas publicos. Esta Ruta trata principalmente sobre la alternancia con el
mundo del trabajo, aunque muchas de sus indicaciones y formularios pueden ser utilizadas
en otras posibles alternancias. Dentro de estas alternancias, existen diversos tipos que van
desde pequefios contactos con el mundo laboral (visitas, charlas o certificaciones) hasta
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periodos prolongados de aprendizaje en empresas u otras fuentes laborales (pasantias o
formacién dual).

Tipos de alternancia con la empresa:

1. Charlas y visitas guiadas: Los estudiantes asisten a una empresa o bien un trabajador de
la empresa visita el establecimiento educacional. El objetivo puede ser orientar
vocacionalmente a estudiantes, profundizar aspectos de algin Médulo con maquinaria o
tecnologia que solo posee la empresa, motivar y aumentar las aspiraciones de los alumnos.

2. Certificacién de estudiantes: El establecimiento educacional gestiona un curso para
formar a sus estudiantes en algin dominio técnico y otorgar luego una certificacidn. Este
curso debe ser provisto por una entidad externa y competente, y el certificado que entrega
debe tener valor en el mercado laboral y ser util a la hora de conseguir empleo. El dominio
técnico para certificar relne habilidades y aprendizajes que se relacionan directamente con
el plan de estudio (curriculum) de la especialidad.

3. Pasantias: El establecimiento educacional hace convenios con empresas o fuentes
laborales que puedan recibir a los estudiantes para abordar alguna seccién del plan de
estudio (curriculum), durante un nimero definido de semanas. Se busca que los estudiantes
tengan una experiencia personal del mundo laboral asociado a sus especialidades, puedan
desarrollar — reforzar su formaciéon técnica fuera del liceo en un entorno laboral,
experimenten las responsabilidades y exigencias del mundo del trabajo.

4. Estrategia dual: El establecimiento educacional establece convenios con empresas o
fuentes laborales para que los estudiantes cursen alli médulos o aprendizajes de 3° y/o 4°
aflo medio. Ambas partes definen los aprendizajes esperados que seran abordados en el
lugar de trabajo, y acuerdan la rotacién entre funciones, evaluacién vy visitas. El
establecimiento educacional debe garantizar tiempo y recursos a sus profesores tutores
para que éstos puedan hacer seguimiento de sus estudiantes.

ARTICULO 5°

Los/las estudiantes participaran activamente en las actividades que la empresa le asigne o
un objetivo concreto de una actividad que el Liceo se encuentre desarrollando en plena
concordancia con los objetivos propuestos en su formacién profesional y establecida en el
Plan de Desempefio de Aprendizajes en la Empresa.

Reglamento de Evaluacion 2023

31
Centro Politécnico Carlos Condell



ARTICULO 6°

Con el fin de optimizar el proceso de formacién y desempeiio de los aprendizajes, el (la)
estudiante aprendiz estara bajo la directa supervisién de su correspondiente Maestro Guia
o profesor tutor en caso de charla o visita, quien supervisara la instruccién del estudiante,
cautelar su seguridad y otras actividades que el Plan de Aprendizaje u objetivo concreto que
estipule.

ARTIiCULO 7°

Para cumplir eficazmente los aprendizajes esperados, los/las estudiantes rotaran por
diferentes Centros de Aprendizajes Dual y/o areas de desempeiio, previo Plan de Rotacién
ya establecido y acordado entre los Profesores de cada Especialidad y dichos Centros.

ARTICULO 8°
Los/las estudiantes realizaran periodos de aprendizaje en Educacion en alternancia por un
periodo de dos afios académicos, es decir, Tercer y Cuarto Afio Medio.

ARTICULO 9°

Los/las estudiantes seran supervisados, controlados, evaluados y calificados por un
Profesor Tutor que el Liceo determine. Esta supervision contempla: Control de Asistencia,
Plan de desempefio de aprendizaje, Cumplimiento del Plan Rotacidn, actividades tedricas-
practicas en el Liceo y en la Empresa, entre otros aspectos. El profesor Tutor debera velar
por el cumplimiento del aprendizaje en los Centros de Aprendizaje Dual y apoyar al Maestro
Guia en diversas situaciones pedagdgicas que se presenten.

ARTICULO 10°

El Liceo asignara los lugares de aprendizaje en donde se realizara esta formacidn, los cuales
deberdn estar acorde al perfil profesional de la especialidad y cumplan con la normativa
ministerial relacionada a dichos Centros.

ARTICULO 11°

Los/las estudiantes estaran protegidos por el Decreto Supremo N2 313 incluido en la Ley
16.744 de Accidentes de Trabajo. El Seguro Escolar contempla todos aquellos accidentes
gue ocurran a causa o con ocasion de los estudios y aquellos ocurridos en el trayecto directo
entre la casa y los Centros de Aprendizaje Dual, el liceo o de lugar de charla o visita. Si el/la
estudiante llegase a sufrir un accidente durante su estadia en el Centro de Aprendizaje Dual

Reglamento de Evaluacion 2023

32
Centro Politécnico Carlos Condell



o visita/charla dicho Centro debera notificar al Profesor(a) Tutor(a) y/o al Liceo para a través
de estos se notifique al apoderado(a) y dependiendo la gravedad del accidente se tomen
las medidas de traslado correspondiente a un Centro de Urgencias, con la notificacion del
Accidente Escolar.

ARTICULO 12°

Los(las) estudiantes participaran en sus Centros de Aprendizajes Duales en jornadas de
lunes a viernes en forma intercalada semanalmente entre liceo y dicho Centro, en horarios
a convenir, no obstante, el tiempo en que el(la) estudiante permanezca alli no serd superior
a seis horas cronoldgicas (sin considerar hora de colacién) por dia y en horario diurno. En el
caso de visitas o charlas el tiempo de duracién se determinard con anticipacién por la
empresa juntamente con el profesor guia de lunes a viernes.

ARTICULO 13°

Serd de exclusiva responsabilidad del estudiante y su apoderado(a) la permanencia de éste
en el respectivo Centro de Aprendizaje Dual fuera del horario acordado en el Convenio de
Aprendizaje. Se perdera lo estipulado en el articulo 11°, si no se cumplen las condiciones
antes mencionadas (Seguro de accidentes), ademas el Liceo no se hard responsable de
cualquier situacién que acontezca a razén del no cumplimiento de la jornada y horarios
acordados. En el caso de charlas o visitas el estudiante deberd permanecer hasta finalizar
dicha actividad.

ARTICULO 14°

El (la) estudiante que se encuentra en un Centro de Aprendizaje Dual, lo hace en todo
momento, en calidad de APRENDIZ, sin embargo, debe asimilarse a los horarios, jornadas y
turnos que tiene dicho Centro en la que estd desarrollando su aprendizaje, siempre que ello
no constituya menoscabo a su condicion de estudiante y no contravenga lo dispuesto en el
Articulo 122 del presente Reglamento.

ARTICULO 15°

Durante el periodo de vacaciones y dias festivos los/las estudiantes no participaran en las
actividades con los Centros de Aprendizaje Dual, visitas o charlas y gozaran de los mismos
beneficios del resto de la comunidad estudiantil.

ARTICULO 16°
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Los padres, madres y/o apoderados asumiran el compromiso de esta Formacién y
autorizara a sus pupilos mediante un documento escrito elaborado por el Liceo.

ARTICULO 17°

Los padres, madres y apoderados(as) seran informados en forma peridédica del desarrollo
de los aprendizajes realizados por su pupilo, de los logros obtenidos y de otros tdpicos de
interés, sea esto en reuniones de apoderados o en la atencién de apoderados(as) que
realizan los profesores tutores en el Liceo.

CAPITULO I
DE LAS CARACTERISTICAS QUE DEBE REUNIR EL ALUMNO APRENDIZ

ARTICULO 18°

Todo estudiante que inicia una practica DUAL o asiste a una charla o vista, debe presentarse
aseado(a) y ordenado(a), de acuerdo con las normas del Liceo (la que no considera el uso
de accesorios y pinturas faciales) y en funcién de los requerimientos propios del centro de
aprendizaje dual, el dia y hora previamente acordada, en el lugar que se le ha asignado para
el encuentro y con los elementos que se le hayan indicado. De no ser asi, el/la estudiante
no podrd ingresar a su Centro de aprendizaje dual charla o vista, y éste notificara al Profesor
Tutor y/o Liceo de la situacion. En el caso de aprendizaje DUAL El/la estudiante a posterior
de no ser permitido su ingreso debera dirigirse al Liceo, donde se le citard apoderado y se
le dara 24 horas maximo de plazo para revertir la situacion (corte de pelo, tefiido de pelo,
vestuario, etc.)

ARTICULO 19°

El/la estudiante debera presentarse al Centro de Aprendizaje Dual asignado charla o vista,
a la hora establecida y retirarse de acuerdo con lo estipulado en el Convenio de Aprendizaje
0 programacioén establecida. Durante su Jornada, debera realizar las tareas que el Maestro
Guia le sefiale y bajo supervisidn de este. En el caso de visita o charla sera el profesor guia.
El/la estudiante no puede salir de su centro sin autorizacion del Maestro Guia, y este a su
vez deberd comunicar al Profesor(a) Tutor(a) y/o Liceo de dicha autorizacion.

ARTICULO 20°
En relacidon con su presentacién personal, ésta debera ser acorde a la funcidn a ejecutar o
tipo de visita o charla, ajustandose a los requerimientos sugeridos por cada Centro.
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ARTICULO 21°
Cualquier exigencia adicional, que corresponda en forma exclusiva a el Centro, (Uniforme o
implementos de seguridad especificos), estd debera ser responsabilidad de la misma.

CAPITULO 1lI
I. DE LAS EVALUACIONES Y CALIFICACIONES

ARTICULO 22°

Los(las) estudiantes seran evaluados en los Centros de Aprendizajes Dual por el Maestro
Guia de acuerdo con Pauta de Evaluacién por Médulo e Informe Semestral, entregada por
el establecimiento para este efecto. En el caso de visita o charla se evaluara por el profesor
guia mediante Bitacora de Aprendizajes.

ARTICULO 23°

En relacidn con la evaluacién general del proceso de Formacion Dual; la comisidon Dual del

establecimiento realizard evaluaciones sistematicas, cuyo objetivo es analizar el trabajo

ejecutado por los/las estudiantes —aprendices- y si existe concordancia con los aprendizajes

esperados del Plan de Estudio y el Perfil de Egreso. Esta Comision Dual estd compuesta por:
v Directora

Coordinacién General

Un/a estudiante de cada Especialidad

Presidente(a) C.E.

Profesores de Especialidad Dual

AN NN

ARTICULO 24°
El Maestro Guia conjuntamente con el Profesor Tutor, evaluaran y calificaran el desempefio
de los(as) estudiantes en el Centro de Aprendizaje Dual y en el Liceo respectivamente. En el
caso de visitas o charlas la evaluacidon y calificacién serd exclusiva responsabilidad del
profesor tutor.

ARTICULO 25°
En el caso del médulo de Andlisis de Experiencia en la Empresa, se calificard de forma
semestral, segun la siguiente tabla de Ponderacion:
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Instrumento a Evaluar Ponderacion
Cuaderno Dual 50%
Informe Maestro Guia 50%

Este Mddulo no incide en la promocién de el/la estudiante

En el caso de visita o charla se calificara segun el semestre donde se efectue, y la calificacion
se refleja en los mdédulos mas afin determinados por el profesor guia, segun la siguiente
tabla de Ponderacion:

Instrumento a Evaluar Ponderacion

Bitdcora de Aprendizaje 70%

Informe profesor guia 30%
ARTiCULO 26°

En el caso de los mddulos propios de las especialidades a excepcién del sefialado en el
Articulo anterior, la forma de calificar serd segun la siguiente tabla de ponderacién.

A Calificar Ponderacién
Cuaderno Dual 20%
Evaluacién Maestro Guia 20%
Evaluacién de Proceso 30%
Proyecto* 30%

*El proyecto debera estar vinculado con al menos 2 asignaturas de Formacion General.
ARTIiCULO 27°

Los/Las estudiantes seran promovidos de cursos segun el Decreto N2 67 incluido en el
Reglamento de Evaluacién, Calificacion y Promocién del Ministerio de Educacion.

Il. DEL CUADERNO DUAL

ARTICULO 28°
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El Liceo entregard un cuaderno dual por Unica vez al inicio de su proceso y sin costo alguno
para los estudiantes, por lo tanto, debera durar los afios que permanezca el/la estudiante
en Proceso Dual.

ARTICULO 29°

En caso de extravio del cuaderno dual esté debera ser adquirido por el/la estudiante. La
adquisicion de este podra ser donde el/la apoderado/a estime conveniente, manteniendo
el formato del establecimiento.

ARTICULO 30°

Los/las estudiantes deberadn redactar en su Cuaderno Dual un informe sefialando las
actividades realizadas en el Centro de Aprendizaje Dual, segin pauta de evaluacién
entregada en el proceso de Induccion.

ARTICULO 31°

Este debe ser entregado por el/la estudiante el primer dia habil de la semana volviendo del
Centro de Aprendizaje Dual, al inicio de la jornada de clases y serd devuelto a los/las
estudiantes el ultimo dia habil de cada semana.

ARTICULO 32°

En caso de no entregar el cuaderno dual segun lo dispuesto en el Articulo 312, por
problemas de salud, el/la estudiante debe acompafiar el cuaderno con el certificado médico
respectivo que acredite y/o justifique la no entrega de este en el plazo estipulado para que
sea revisado y calificado por el/la profesor(a), de no ser asi, el cuaderno debe ser entregado
al profesor(a) de todas formas y sera evaluado con nota minima 1.0
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CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS DE EL/LA ESTUDIANTE APRENDIZ

I. EN LOS CENTRO DE APRENDIZAJE EN ALTERNANCIA

ARTICULO 33°
Los/las estudiantes tienen derecho al aprendizaje en los Centros de Aprendizaje Dual que
le son asignados, sin menoscabo de su persona.

ARTICULO 34°
El/la estudiante aprendiz tendrd derecho a la visita de el/la Profesor(a) Tutor(a), a lo menos
una vez cada quince dias en la Empresa.

ARTICULO 35°

El/la estudiante tiene derecho a la proteccion frente a accidentes ocurridos a causa o con
ocasion de su traslado o permanencia en los Centros de Aprendizajes Dual, dentro de lo
estipulado en el Articulo 129.

ARTICULO 36°
Tiene derecho a la instruccién de parte del Maestro Guia en las actividades propias de su
aprendizaje, mds aun si éstas tienen caracter de riesgosas.

ARTICULO 37°
Tiene derecho a que el Centro de Aprendizaje Dual le proporcione el Equipo de Proteccién
Personal y los Elementos de Seguridad, cuando las necesidades asi lo requieran.

ARTICULO 38°

El/la estudiante que por diversas situaciones haya sido expulsado del Centro de Aprendizaje
Dual, tendra derecho a ser reubicado en otro centro, siempre y cuando exista disponibilidad
de estos y sélo por una vez durante su aprendizaje dual.

En caso de que el estudiante, por diversas situaciones, sea nuevamente expulsado de su
centro de aprendizaje, deberd buscar un nuevo centro en un plazo de 5 dias habiles.
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Dicho centro debe adecuarse a la normativa del establecimiento y del Ministerio de
Educacidn, avisando a su profesor tutor, quien debe dar visto bueno. Si el estudiante no
cumple con esta medida, se citard apoderado para realizar cambio de especialidad o de
establecimiento.

ARTICULO 39°

Los y las estudiantes que se encuentran o requieren apoyo psicopedagdgico tienen derecho
a ser acompanados en su proceso de aprendizaje en la empresa. Siendo acompanado al
inicio de su proceso de aprendizaje por alternancia y al menos 1 vez por semestre, ser
visitado en su centro.

Il. EN EL LICEO

ARTICULO 40°
Recibir un Cuaderno Dual al inicio de su proceso que deberad ser utilizado durante el tiempo
que dure su Aprendizaje Dual.

ARTiCULO 41°

El/la estudiante tiene derecho a la revisiéon semanal de su Cuaderno de Dual, cuyo objetivo
es analizar el trabajo realizado en el Centro de Aprendizaje Dual. La calificacién obtenida de
esta revision se explicita en los Articulos 252 y 262.

ARTICULO 42°

El/la estudiante tiene derecho a manifestar a sus Profesores/as Tutores(as) cualquier
anomalia o dificultad durante su estadia en el Centro de Aprendizaje Dual. Si desde el
entendido de no recibir la acogida necesaria ante su problematica, podra extender su
inquietud ante la Coordinacion General, quien a su vez deberan informar a Direccién de la
situacion acontecida.

CAPITULO V
DE LOS DEBERES DE EL/LA ESTUDIANTE APRENDIZ

ARTICULO 43°
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El/la estudiante debera cumplir con un 90 % de asistencia minima a su centro de aprendizaje
dual durante el afio lectivo o al 100% de la duracién de la charla o vista. De lo contrario los
dias de ausencia serdn sumados a sus horas de practica profesional.

Las ausencias deben ser justificadas con licencia médica no certificados de atencién médica,
en un plazo de 48 horas.

ARTICULO 44°
El/la estudiante deberd cumplir con el horario convenido entre el liceo y el Centro de
Aprendizaje Dual, sin perjuicio de los estipulado en el Articulo 129.

ARTICULO 45°

Por su calidad de estudiante-aprendiz, éste deberd realizar sélo las actividades que el
Maestro Guia le indique, siempre y cuando estén estipuladas en el Plan de Desempefio de
Aprendizaje en la Empresa.

ARTICULO 46°

La no concurrencia al lugar de practica debe ser avisada al Centro de Aprendizaje Dual, al
Profesor(a) Tutor(a) y/o al Liceo por el/la estudiante o su apoderado en forma inmediata y
serd justificada solo en situaciones de causa mayor como; enfermedad, accidente, tragedia
familiar, situacién que debe ser justificada a través de documentos (certificado médico,
parte policial, otros).

ARTICULO 47°

Sin perjuicio del Articulo anterior, se debe considerar que varias o constantes inasistencias
a los Centro de Aprendizaje puede originar perder el cupo en el mismo, en tal caso se
considerara lo expuesto en el Articulo 389.

ARTICULO 48°

El abandono de sus funciones y/o salida del Centro de Aprendizaje Dual sin consentimiento
del maestro guia o supervisor de dicho centro, o bien por parte de el/la Profesor (a) Tutor(a)
del Liceo, sera considerada una falta grave, como si fuese fuga del establecimiento con las
consecuencias que dicha accién conlleve. Sin perjuicio que el Centro de Aprendizaje Dual
pueda solicitar la remocion del estudiante.

ARTICULO 49°
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En relacion con las estudiantes embarazadas, la Coordinadora General en consulta con el/la
Profesor(a) Tutor(a), estudiard cada caso en forma particular, considerando los aspectos
que implican no poner en riesgo la salud de la estudiante ni la de su hijo(a).

ARTICULO 50°

En el caso que el estudiante aprendiz no asista a la charla o visita establecida en el plan de
aprendizaje, deberda presentar un justificativo médico o el que sea pertinente para generar
la recalendarizacion de este proceso.

CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES, DERECHOS Y DEBERES DE EL/LA PROFESOR(A) DE
ESPECIALIDAD — PROFESOR(A) TUTOR(A)

ARTICULO 51°
El/La Profesor(a) Tutor(a) es nombrado por la Direccion del Liceo y debe cumplir con las
siguientes funciones:
a) Realizar Curso Inicial “Induccién a la Especialidad” a los/las estudiantes de Tercer
Ao Medio.
b) Establecer una relaciéon directa y permanente entre los/las estudiantes,
apoderados(as), el Liceo y los Centros de Aprendizaje Dual.
c) Elaborar el Plan de Rotacion.
d) Elaboracion de formato de bitdcora de aprendizaje segln objetivo de visita o charla.

ARTICULO 52°

Las funciones de el/la Profesor(a) Tutor(a) son:

a) Buscar los Centros de Aprendizajes Dual necesarios para los/las estudiantes, segln
requerimientos de la Normativa Vigente.

b) Orientar, coordinary planificar las visitas de supervisiéon a los Centros de Aprendizaje
Dual.

c) Asignary/o distribuir a los/las estudiantes en sus respectivos Centros de Aprendizaje
Dual.

d) Recepcionar los antecedentes solicitados a los/las estudiantes, para confeccion de
las carpetas para los Centros de Aprendizaje Dual.

e) Recepcionar documentos de asistencia, evaluaciéon, informes u otros traidos por
los/las estudiantes.
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f) Cautelar por el cumplimiento del Convenio o Contrato por parte de los/las
estudiantes, asi como de los Centros de Aprendizaje Dual.

g) Es el responsable directo de evaluar la idoneidad de los nuevos Centros de
Aprendizaje Dual incorporadas al sistema.

h) Planificar y elaborar pautas de evaluacion y/o informes, considerando el Perfil de
Egreso.

i) Planificar y elaborar informe de visita.

j) Responsabilizarse directamente de llevar control de los trabajadores asignados
como Maestros Guias.

k) Visitar a el/la estudiante aprendiz en su Centro de Aprendizaje Dual, alo menos una
vez cada quince dias.

[) Fomentar en los/las estudiantes valores, habitos y actitudes acordes con los
principios del proyecto educativo, que procura formar técnicos de nivel medio de
excelencia.

m) Cuidar de la buena relacion entre el Maestro Guia, los/las estudiantes aprendices y
el liceo

n) Solicitar oportunamente y hacerse responsable de la documentacion entre el
Maestro Guia, estudiante aprendiz y Liceo (Pautas de Evaluacion, Hojas de
Asistencia, Trabajos de Investigacion, etc.)

o) Asesorar a los/las estudiantes aprendices en la confeccion del Cuaderno Dual y
revisar semanalmente este instrumento.

p) Recolectar informacion para adecuar constantemente el Plan de Desempeifio en los
Centros de Aprendizaje Dual.

g) Velar por el cumplimiento del Plan de Rotacion.

CAPITULO VIII
DE LOS DEBERES DE LOS CENTROS DE APRENDIZAJE EN ALTERNANCIA

ARTICULO 53°

Los Centros de Aprendizaje en alternancia deberan desarrollar con el/la estudiante los
aprendizajes y conocimientos necesarios para alcanzar las metas y objetivos del Plan de
Desempefio de Aprendizaje y Perfil de Egreso.

ARTICULO 54°
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Deberd designar a un Maestro Guia responsable de la formacién de el/la estudiante en el
respectivo Centro de Aprendizaje Dual, ademas este serd quién evaluard a los/las
estudiantes en conjunto con el Profesor Tutor nombrado por el Liceo

ARTICULO 55°
Proporcionar a el/la estudiante los medios de instruccién necesarios para la formacion, sean
éstos: mdaquinas, equipos, herramientas, instalaciones, materiales, bibliografia técnica, etc.

ARTICULO 57°
Encomendar a el/la estudiante trabajos compatibles con su capacidad y especialidad,
acordes a su condicidn de estudiante aprendiz.

ARTICULO 58°
Velar por la seguridad de el/la estudiante aprendiz, proporcionandole equipos de
Proteccién Personal cada vez que la situacion lo amerite.

ARTICULO 59°
El Centro de Aprendizaje Dual debera cumplir con el horario establecido en el Convenio de
Formacién Dual Liceo — Centro de Aprendizaje Dual.

ARTICULO 60°
En caso de accidente de el/la estudiante aprendiz considerar lo expuesto en el Articulo 119.

ARTICULO 61°
Si se estipula en el Convenio de Aprendizaje Dual, El respectivo Centro debera otorgar la
colaciéon y/o locomocidén o en su defecto un bono de dinero que financie dichos gastos.

ARTICULO 62°
El Centro de Aprendizaje Dual se compromete a aceptar los planes de rotacién propios de
la especialidad.

ARTICULO 63°

El Centro de Aprendizaje en alternancia se compromete a velar por el cumplimiento de las
normas de higiene y seguridad necesarias para el resguardo de los/las estudiantes
aprendices.
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ARTICULO 64°

El Centro de Aprendizaje Dual se compromete a entregar al establecimiento, los
reglamentos internos de seguridad, presentacidon personal, obligaciones y derechos de
los/las estudiantes aprendices.

ARTICULO 65°
El Centro de Aprendizaje Dual se compromete a informar por escrito al Profesor(a) Tutor(a)
la pérdida del centro de aprendizaje.

CAPITULO IX

DE LAS SANCIONES
ARTICULO 66°
Los/las estudiantes perderan sus cupos en los Centros de Aprendizaje Dual si se
producen las siguientes situaciones:

a) Por sustraccion de especies, previa investigacion: A los/las estudiantes que en sus
respectivos Centros participen en la sustraccidon de especies, robos de productos o
equivalentes, en calidad de autor, reducidor o encubridor, serd sancionado
aplicando las clausulas establecidas por el mismo hecho en el Liceo. Sin perjuicio que
el Centro de Aprendizaje Dual, a su arbitrio podrd colocar en conocimiento de la
autoridad policial de la situacién acaecida.

b) Por agresion fisica o verbal durante su permanencia en un Centro de Aprendizaje
Dual, el/la estudiante que dentro del contexto de su aprendizaje DUAL sea participe
de rifias, maltrato en cualquiera de sus formas, a otros/as estudiantes o a
funcionarios (as) de dicho centro, independiente de su jerarquia, sera retirado de
inmediato y sancionado con la aplicacién del Reglamento de Convivencia del
establecimiento, sin perjuicio que este Centro determine la pérdida de cupo de
los/las estudiantes seguin la gravedad del hecho.

c) Reiteradas faltas o atrasos al lugar de aprendizaje dual, se considerara como falta
grave y dard origen a una citaciéon de el/la apoderado(a) para concretar un
compromiso en relacién a la falta, sin perjuicio que dicho Centro pudiese optar por
la pérdida del cupo por parte de el/la estudiante.

d) Llegar a su Centro de Aprendizaje Dual en estado de intemperancia, porte de
armas, drogado o bien por su consumo durante la jornada. El consumo de alcohol
o drogas y el porte o venta de sustancias prohibidas, debidamente comprobadas en
el Centro de Aprendizaje Dual, serd sancionado segun el Manual de convivencia y

Reglamento de Evaluacion 2023

N a4
Centro Politécnico Carlos Condell



Reglamento Interno del Liceo. Sin perjuicio que dicho Centro podrd colocar
conocimiento de la autoridad policial de la situacién acaecida.

e) Falsear informacion que se debe registrar en el Cuaderno de Dual, al considerarse
como Falta Grave, procederd a la respectiva citacion de apoderado(a) y aplicacion
del Reglamento Interno del Liceo.

f) Incumplimiento de las Normas de Higiene y Seguridad del Centro de Aprendizaje
Dual: El Liceo se adhiere a las normas o reglamentos de higiene y seguridad del
respectivo Centro y las sanciones establecidas en este, siempre en concordancia y
considerando a un/a estudiante aprendiz.

ARTICULO 66°

Si se produce reprobacién del nivel tercer afio, y en base a la disponibilidad de matriculas
para ese nivel el afio lectivo siguiente, la primera opcidn la tendran los/las estudiantes que
hayan aprobado segundo afio medio. De no contar con vacantes para la misma especialidad
y en base a la Normativa que el Liceo asume sus repitencias, el/la estudiante debera ser
matriculado(a) en la especialidad que tenga cupo. En caso de no estar de acuerdo con la
especialidad debera optar por un cambio de establecimiento.

ARTICULO 67°

Si el alumno(a) incurriera en las faltas tipificadas en las letras a y d del Articulo 67°, Capitulo
IX, debera cambiarse inmediatamente de Modalidad, o en su defecto se procedera a
caducar su matricula.

CAPITULO X
DE LOS DEBERES Y DERECHOS DEL APODERADO

ARTICULO 68°
El apoderado deberd cautelar que su pupilo cumpla con lo establecido en el Reglamento
Dual y en el Convenio o Contrato de Aprendizaje.

ARTICULO 69°
Velar que su pupilo no tenga atrasos e inasistencias, tanto en el Liceo como en el Centro de
Aprendizaje.

ARTICULO 70°
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Avisar oportunamente al Centro de Aprendizaje Dual, al Profesor(a) Tutor(a) y/o al Liceo, si
su pupilo estd enfermo y presentar la Licencia Médica dentro de 48 horas en dependencias
del Liceo.

ARTICULO 71°

No puede retirar a su pupilo(a) del Centro de Aprendizaje Dual, salvo por una instancia de
fuerza mayor, previa autorizacion del Profesor Tutor (enfermedad, duelo, catastrofe
nacional, etc.), y en conocimiento de el/la Profesor(a) Tutor(a).

ARTICULO 72°

En caso de que el apoderado requiera hacer retiro del estudiante durante su jornada de
aprendizaje en centro dual, teniendo conocimiento anticipado de esta situacion, deberd
acercarse al establecimiento y firmar el retiro en libro de registro que se encuentra en
recepcion.

ARTiCULO 73°
Debe firmar Autorizacion para que el/la estudiante pueda asistir a Centros de Aprendizajes
Dual.

ARTICULO 74°
Debera revisar y firmar semanalmente el Cuaderno Dual de su estudiante.

ARTICULO 75°

Durante el tiempo que el/la estudiante permanezca en Aprendizaje Dual, el nexo para
consultas, permisos, justificaciones o dudas que el apoderado/a desee hacer en relacion
con su pupilo(a) seran solo a través de el/la Profesor(a) Tutor(a) y/o el Liceo, como una
forma de salvaguardar el proceso de vinculacién con los Centros de Aprendizaje Dual. De
no cumplirse esta disposicion el/la estudiante podria perder su cupo en dicho centro.

ARTICULO 76°

El/la apoderado/a tiene derecho a asistir al colegio, cuando lo estime necesario para
conocer el avance de su pupilo, en horario de atencion de el/la Profesor(a) Tutor(a) y/o
Profesor(a) Jefe.

ARTIiCULO 77°
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Cualquier aspecto no previsto en el presente reglamento sera remitido a la Comision Dual,
facultada para revisar la situacion y resolver.
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